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DE PARENTS D’ÉLÈVES
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Jean-Paul JEANDON, Maire de Cergy

Claire BEUGNOT, Adjointe au maire déléguée à l’éducation et à la réussite éducative

Narjes SDIRI, Conseillère municipale déléguée au périscolaire
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INTRODUCTION



Conseil local des représentants de parents d’élèves : ordre du jour

1. Cadre règlementaire des accueils périscolaires et de loisirs sans 

hébergement

2. Renouvellement du marché de restauration

3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires – Travaux à 

venir

4. Conseils d’écoles du second trimestre

5. Calendrier 
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1. Cadre règlementaire des accueils périscolaires et de loisirs sans 

hébergement

Les pièces à fournir avant le début de l’accueil par l’encadrement :

L’organisateur d’un accueil de mineurs doit exiger de toute personne (titulaire, vacataire, contractuel) qui participe à

l’encadrement de cet accueil (direction, gestion, animation, restauration, entretien) la production, avant sa prise de

fonction des éléments suivant :

➢ Diplômes

Photocopies de diplômes, attestations d’expériences en accueil collectifs de mineurs, attestations de formations en

cours, carte professionnelle d’éducateur sportif. Il est conseillé de consulter, lors de la première embauche, les

originaux de diplômes et de conserver une copie à présenter en cas de contrôle.

➢ Vaccination

Document attestant qu’elle a satisfait aux obligations légales en matière de vaccination. La visite médicale préalable et

l’examen radiologique ne sont en revanche plus nécessaires pour les animateurs occasionnels.

➢ Identité

Document officiel d’identité : carte d’identité, passeport, (acte de naissance : pour les titulaires et les contractuels).
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1. Cadre règlementaire des accueils périscolaires et de loisirs sans 

hébergement

Vérification avant le début de l’accueil

Le déclarant de l’accueil déclare sur l’honneur (via la télédéclaration : TAM ) s’engager à vérifier avant le début de

l’accueil que les personnes appelées à prendre part à l’accueil (à quelque titre que ce soit) n’ont pas fait l’objet :

- D’une condamnation pour crime ou à une peine d’au moins deux mois d’emprisonnement sans sursis pour les délits

prévus au titre de l’article L 133-6 du code de l’action sociale et des familles les concernant.

- D’une mesure administrative prise en application des articles L.227-10 et L 227-11 du code de l’action sociale et

des familles par vérification à partir du lien « CADRES INTERDITS » de l’application TAM. Cette vérification n’est

pas automatique, elle doit s’ajouter à la recherche d’une éventuelle présence dans le FIJAIS et au contrôle

automatique du B2.

Une obligation de discrétion est de rigueur, s’agissant d’informations nominatives. La responsabilité de l’organisateur

peut être engagée si la confidentialité n’est pas respectée.

Avant toute prise de fonction, pour le processus interne de recrutement d’un agent d’animation à Cergy,

un délai de 7 à 10 jours est prévu dans l’attente du retour de l’ensemble de toutes les pièces justificatives.

Une double signature du contrat (accusé de réception) est nécessaire.
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Type de prestation : Repas livrés en liaison froide de la Cuisine Centrale d’Osny

Livraison des restaurants scolaires et les accueils de loisirs de la ville de Cergy

Durée : 1 an reconductible tacitement 3 fois, soit une durée totale de 4 ans 

maximum  

Nombre de convives par an : environ 814 000 repas par an

- Scolaire : 6 000 repas par jour scolaire

- Centres de loisirs  : environ 1000 repas par mercredi

Nombre de goûters par an :

- Accueils de loisirs et périscolaire :165 500

2. Renouvellement du marché de restauration
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La qualité des produitsLa qualité des produits

PRODUITS CIRCUITS COURTS
60% d'achats circuits courts 

Dont produits du PAT du Vexin

2. Renouvellement du marché de restauration



2. Renouvellement du marché de restauration
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Les menus pour les enfants : 
initier au plaisir de bien manger !



2. Renouvellement du marché de restauration
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Des menus cuisinés

*Groupement d’Etude des Marchés en Restauration Collective et de Nutrition



2. Renouvellement du marché de restauration
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Des temps forts et des animations toute l'année



2. Renouvellement du marché de restauration
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- 1 Gérante ville à temps Plein : Anouk FIELD

- 1 Apprentie diététicienne

Les missions :

Coordination des livraisons et ajustement

Gestion du personnel d’office Sogeres

Gestion administrative du personnel

Contrôle de l’application des normes Haccp sur les offices

Votre interface privilégiée

Mise en place des animations

Gestion des offices de la ville par Sogeres (Sept 2022)

24 employées de restauration pour la gestion des 6 offices délégués à Sogeres

Ouverture d’un nouvel office: école des Lucioles (Marjoberts) en septembre 2026

Les moyens humains :



2. Renouvellement du marché de restauration

Livraison de la prestation
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- Livraisons faites à J de 7h à 10h. Réajustements faits avant 11h15
- 4 camions frigorifiques avec 4 chauffeurs
- Facturation des repas sur la base des prévisionnels
- Livraison des repas en barquettes collectives  biodégradables pour 
l’ensemble des convives



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires

1. ENGIE – Maintenance et Travaux réguliers sur les systèmes de chauffage
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Groupe scolaire montant motif

1 GS-ATLANTIS 15 642,73 P5-P3 ENGIE : remplacement bac à sel, télécommande CTA et extracteur VMC 

2 GS-BELLE EPINE 34 196,33
P5-P3 ENGIE : remplacement adoucisseur, armoire électrique, régulation en 

chaufferie  

3 GS-BONTEMPS

6 GS-CHAT PERCHE 5 688,71

7 GS-CHEMIN DUPUIS 2 908,47
P5-P3 ENGIE : remplacement adoucisseur, automat + armoire électrique en 

chaufferie  

8 GS-CHENE 5 288,99

9 GS-ESCAPADE P3 ENGIE

10 GS-ESSARTS 1 929,00 P5 ENGIE : remplacement adoucisseur

11 GS-GENOTTES 3 339,26 P3 ENGIE

12 GS-GROS CAILLOU 12 601,59 P5-P3 ENGIE : remplacement régulation



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires
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13 GS-JUSTICE 15 625,56 P5-P3 ENGIE : remplacement radiateurs  

14 GS-HAZAY 7 635,58 P5-P3 ENGIE : réparation fuite batterie  

15 GS-LINANDES 43 604,99 P5-P3 ENGIE : remplacement armoire électrique + régulation + servo moteurs

16 GS-NAUTILUS 1 336,71 P5-P3 ENGIE : remplacement radiateurs  

17 GS-PARC 22 335,99 P5-P3 ENGIE : remplacement armoire électrique + régulations  

18 GS-PETIT VENT

19 GS-PLANTS 7 803,96 P5-P3 ENGIE : remplacement V3V + servo moteurs + pompe relevage

20 GS-PONCEAU 8 259,75 P5-P3 ENGIE : remplacement 3 régulations communicantes

21 GS-POINT DU  JOUR 4 623,03 P5-P3 ENGIE : remplacement conduit de cheminée

22 GS-SEBILLE 3 402,51 P5-P3 ENGIE

23 GS-TERRASSES 11 061,93 P5-P3 ENGIE : remplacement radiateurs, régulations, détection gaz  

24 GS-TERROIR 87,71 P3 ENGIE

25 GS-TILLEULS 2 627,32 P5-P3 ENGIE : remplacement radiateurs, régulations, détection gaz  

26 GS-TOULEUSES 21 910,62 P5-P3 ENGIE : réparation fuite réseau, détartrage échangeur,  

27 GS-VILLAGE 4 617,78 P5-P3 ENGIE : remplacement radiateur percé

ENS. 24 GS 259 416,27

1. ENGIE – Travaux réguliers sur les systèmes de chauffage



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires

Prestations complémentaires Plomberie/CVC – GS
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Montant €/HT

1 GS- ATLANTIS 462,5

2 GS-BELLE EPINE 1 088,05

3 GS-CHANTERELLE 18155,83

4 GS-CHÂTEAU 1544,43

5 GS-CHAT PERCHE 747,13

6 GS-CHENES 4117,04

7 GS-ESCAPADE 4747,78

8 GS-GROS CAILLOU 570,22

9 GS-HAZAY 3515,47

10 GS-JUSTICE 9696,85

11 GS-LINANDES 7628,6

12 GS NAUTILUS 451,53

13 GS-PARC 813,08

14 GS-PLANTS 5554,28

15 GS-PONCEAU 2151,98

16 GS-TERRASSE 14791,72

17 GS-TERROIR 22324,86

18 GS-VILLAGE 4662,22

Divers  GS CVC 2022 5000

ENSEMBLE 18 GS 

2023/25
108 023,57



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires

DMO – projets
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Montant €/HT Observations

A GS-CHANTERELLE 177 321,49 Marché de réfection complète de la chaufferie gaz dans trois groupes scolaires

B GS-GROS CAILLOU 158 970,34 Marché de réfection complète de la chaufferie gaz dans trois groupes scolaires

C GS-TERROIR 123 000,00 Marché de réfection complète de la chaufferie gaz dans trois groupes scolaires

D GS-SEBILLE 230 737,50  Réhabilitation de la chaufferie 

E GS Linandes - Extension 191 751,90  Lot 4 : CVC relatif à la création de 4 salles de classe 

F GS VILLAGE 254 637,57 projet en cours

G  GS CHANTERELLE + LCR 144 000,00 Rénovation des 4 SST (sous-stations)  du GS + 1 SST du LCR

ENSEMBLE des 7 projets DMO - GS 1 280 418,80



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires

Rénovation/réparation de réseaux de chauffage enterrés (été 25)
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Montant €/HT Observations

GS-CHÂTEAU 78 871,64

Intervention travaux d’électricité CVC sur les 4 GS à chauffage électrique (2025/22) :  

4 GS CVC ELECTRIQUE (Interventions d’électricités -25/22) Montant €/HT

GS-BONTEMPS 5 329,87

GS-ESCAPADE 480,00

GS-ESSARTS

GS-POINT DU JOUR 64 869,86

S.TOTAL Travaux d'électricité CVC 70 679,73   

Sécurisation d’accès en hauteur/toitures sur 2 GS (VMC/CTA) :  
2 GS - Sécurisation accès en hauteur/toitures (CTA/VMC) Montant €/HT

GS-CHANTERELLE 12 000,00 

GS-ESSARTS 50 000,00 

S.TOTAL Sécurisation 62 000,00   



3. Gestion du chauffage dans les groupes scolaires

Récapitulatif des engagements CVC dans les 27 GS (2025/2022) 
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Montant €/HT Observations

GS-CHÂTEAU 78 871,64 

ENSEMBLE  7 projets DMO - GS 1 280 418,80   

Ensemble Plomberie CVC - 18 GS 2023/25 108 023,57 

Ensemble 24 GS Engie P3 P5 259 416,27   

Ensemble travaux d'électricité CVC - 4 GS 'électriques' 70 679,73   

Ensemble sécurisation d’accès hauteur/toitures 2 GS 62 000,00   

TOTAL travaux CVC/27 GS 1 859 410,01   



3.1 Travaux dans les groupes scolaires

TRAVAUX RÉALISÉS (rappel CLP du 6/10/2025)

- Rénovation des sanitaires élémentaire garçons à l’Escapade = 45 000 €

- Réfection totale de l’office et dévoiement du réseau au GS Parc = 50 000 €

- Réalisation d’un prototype au GS Plants en vue de la rénovation à venir = 50 000 €

- Reprise des sols sur l’extension maternelle au GS Chênes = 300 000 €

- Rénovation des toitures maternelle et élémentaire au GS Chênes = 75 000 €

- Réfection de plusieurs sous pentes, compris démolitions et changements des chéneaux + 

travaux à l’école élémentaire des Touleuses = 57 000 €

- Réfection du réseau de chauffage + ECS au GS Linandes = 33 700 €

- Travaux de remplacement canalisation de chauffage urbain au GS Châteaux = 87 000 €

- Clôture GS Essarts = 54 600 €

- Chaufferie GS Village : remplacement des chaudières + désembouage + calorifugeage, 

refonte du local a eau
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3.1 Travaux dans les groupes scolaires

Interventions prévues aux vacances d’hiver : 

➢ESCAPADE : réfection cloison couloir restauration

➢CHAT PERCHÉ : réfection des appuis de fenêtres + briques bandeau + stores, portes, portes armoires 

électriques

➢CHANTERELLE : changement porte des WC maternelle

➢VILLAGE : changement de la fontaine par des auges (WC étage maternelle)

DES OPÉRATIONS A VENIR :

➢Rénovation du GS Gros-Caillou = début vacances d’avril

➢Rénovation du GS Chemin Dupuis (MOD CPA) : communication des 3 candidats pour la conception-réalisation

➢Rénovation du GS Plants = maitrise d’œuvre notifiée, 1ère visite a été réalisée sur site le 14-01-2026 en attente 

du planning de travaux de la part de l’architecte

➢Village : Remplacement des menuiseries du GS marché notifié, commande lancée, début des travaux avril ; 

tableau électrique + GTC

➢Rénovations des GS Sébille et Bontemps : maquette 3D + plans topographiques + audit énergétique en cours

➢Réparation portail GS Atlantis
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4. Conseils d’écoles du second trimestre

Période pré électorale, entre-deux tours : information.
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5. Calendrier 

1. Ouvertures des ALSH

2. Inscriptions scolaires 2026-2027

3. Agenda des rencontres
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MERCI
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